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certificado, i ngresando a

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGQ STRO DE
ENTIDADES DE LA ECONOM A SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCI O CERTIFI CA

NOVBRE, IDENTIFICACONY DOMCILIO

Razo6n Soci al : COOPERATI VA DE TRABAJO ASCCI ADO DE SERVI Cl OS | NTEGRADOS

Si gl a: COOPFONCE CTA
Nit: 804010415-2
Domicilio principal: San G

I NSCRI POl ON

I nscri pci 6n 05-510117- 44

Fecha de inscripcién: 02 de Abril de 2012

U tinm afo renovado: 2026
Fecha de renovaci 6n:

Gupo NI F: G upo |1.

25 de Marzo de 2026

UBI CACI ON
Direcci 6n del domicilio principal: CALLE 16 # 09 - 76 PISO 2
Muni ci pi o: San G| - Santander
Correo el ectronico: Coopf oncesal ud2021@nai | . com
Tel éfono conerci al 1: 3116620457
Tel éf ono conmerci al 2: No reporto
Tel éf ono conmerci al 3: No reporto

Di recci 6n para notificaci6n judici al

CALLE 16 # 09 - 76 PI SO 2

Muni ci pi o: San G| - Santander

Correo el ectroénico de notificacion: Coopf oncesal ud2021@nai | . com
Tel éf ono para notificaci on 1: 3116620457

Tel éf ono para notificaci 6n 2; No reporto

Tel éf ono para notificaci 6n 3: No reporto

La persona juridica

de conforni dad con
Proceso y 67 de
Adm ni strati vo.

Cadi go

COOPERATI VA DE TRABAJO ASOCI ADO DE SERVI Cl OS | NTEGRADCS S
autorizo para recibir notificaciones personales a

través de correo el ectroénico,

o establecido en los articulos 291 del Codigo General de
de Procedi mento Administrativo

y de | o Contencioso
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CONSTI TUCI ON
Por Certificado de existencia No 7100500502000762110 del 17 de Febrero de
2012 de Superintendencia De Econonia Solidaria de Bogota D.C., inscrito en esta
Camara de Conercio el 02 de Abril de 2012, con el No 374 del libro I1l, se
constituyo la persona juridica del sector solidario de nat ural eza ESAL

denomi nada COOPERATI VA DE TRABAJO ASOCI ADO DE PROCESCS EN EL  SECTOR DE LA
SALUD SI GLA: CTA COOPFONCE- SALUD

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTROL

Que la entidad se encuentra sonetida a |la inspeccion, vigilancia y control de
la Superintendencia De Econom a Solidaria. En consecuencia esta obligada a
cunplir con las normas que rigen esta clase de entidades.

REFORMAS ESPECI ALES

Por certificado de existencia y representacion |legal del 17 de febrero de 2012
de I a Superintendencia de |a Econonia Solidaria, antes citado consta: Modifico
la razén social a: COOPERATI VA DE TRABAJO ASCCI ADO LA PERLA DEL FONCE Sl GLA:
COOPFONCE

CERTI FI CA
Por certificado de existencia y representacion legal del 17 de febrero de 2012
de la Superi nt endenci a de la Econonia Solidaria, antes citado consta:
COOPERATI VA DE TRABAJO ASCOCI ADO DE PROCESCS EN EL SECTOR DE LA SALUD - SIGA
CTA COOP FONCE - SALUD

CERTI FI CA
Por certificado de existenciay representacion legal del 17 de febrero de 2012
de | a Superintendencia de |a Economia Solidaria, antes citado consta: Que de
conform dad con |o dispuesto en el art. 7 del decreto 4588 de 2006, |a entidad
solidaria cunplid a cabalidad con |los requisitos previstos en el articulo 15 de
laley 79 de 1988 y allegd la constancia de |a autorizacion del regi nen de
trabajo y de conpensaci ones expedi da por el ministerio de |a proteccion soci al

CERTI FI CA
Por Acta No. 002 de 2022 del 30 de septienbre de 2022, inscrita en esta
Camara de Conercio el 02 de dicienbre de 2022, bajo el No. 10675 del libro III,
consta: Canbio de razén social a: COOPERATI VA DE TRABAJO ASCCI ADO DE SERVI ClI OS
| NTEGRADCS, si gl a: COOPFONCE CTA.

TERM NO DE DURACI ON
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La entidad no se encuentra disuelta y su duraci é6n es | NDEFI NI DA
HABI LI TACl ON(ES) ESPECI AL( ES)

Por certificado de existencia y representacion legal del 17 de febrero de 2012
de la Superintendencia de |a Econonia Solidaria, antes citado consta: Que de

conform dad con | o dispuesto en el art. 7 del decreto 4588 de 2006, |a entidad
solidaria cunplid a cabalidad con 1o0s requisitos previstos en el articulo 15 de
la ley 79 de 1988 y allegd la constancia de la autorizaci on del regi men de

trabajo y de conpensaci ones expedi da por el mnisterio de |la proteccion soci al

OBJETO SOCI AL

La Cooperativa COOPFONCE CTA tiene por objeto Generar y mantener trabajo digno
y sustentable para | os asoci ados de mmnera autogestionaria, con autononia,
aut odet er m naci 6n, y aut ogobi erno vi ncul ando vol untari ament e el esfuerzo
personal y |os aportes econdém cos de sus asoci ados, procurando la proteccidén vy
recuperaci 6n del anbiente, para |o cual podra realizar procesos operativos,
t écni cos, profesionales y especializados en instituciones publicas y privadas a
todos los nivel es econdm cos del pais y del extranjero, conp producci6n,
conercializacién y servicios. ACTIVIDADES Para el logro del objeto social CTA
COOPFONCE- SALUD, podra desarrollar las siguientes actividades: 1. Generar vy

mant ener trabajo digno y sustentable par a | os asociados de nmanera
aut ogestionaria, con autononia, autodeterm nacion, y autogobierno. 2. Prestar
| os servicios asistenciales de personal nédico general profesional, enfermeras
y nedi cos especi al i stas conp anest esi 6l ogos, gi necél ogos, , cirujanos,
pedi atras, internistas, ortopedistas, fisiatras, of t al mol ogos, radiologo, vy
demds especialistas que permtan el cunplimento del objeto social, asi msnp
prof esi onal es conmp auxiliares de enferneria, fonoaudiol 6gos, fisioterapeutas,
terapeuta ocupacional, odont ol ogi a, farmaci a, inmgenol ogi a, | aboratorio
clinico, banco de sangre, psicologos, trabajadores sociales, y en general todo
lo relacionado con manejo hospitalario y de salud. Contratar |os Servicios de
Facturacion para |a enpresas publicas y privadas en todas sus etapas desde |a
recepci 6n de docunmentos al paciente hasta la radicaci 6n de cuentas, cartera y
sol uci ones o respuesta de gl osas. 3. Contratar |la prestaci 6n de servicios
sienpre que responda a la ejecucion de procesos general es, parciales o por
subprocesos y estén rel aci onados con el area de la salud, conp facturaci on,
radi caci 6n, cartera, nutricion, lavanderia, mantenimento y aseo entre otros 4.

Prestar servicios de sum nistro vy expendi o de nmedi camentos, traslado de
paci ent es en anbul anci as, servicios anbul atori os, asistencia a anci anos,
guarderia geriatrica, asistencia a ni fios, guarderia infantil, salud
ocupaci onal, cuidado de pacientes a domcilio y en general todo |o rel aci onado
con la salud con entidades publicas vy privadas. Prestar servicios de
coner ci al i zaci 6n de nenaje, actividades de recreaci 6n, logistica y de

desarroll o de eventos culturales, artisticos y de otra indole a enpresas
publicas vy privadas en todo el territorio nacional. 5. Oganizar actividades y
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programas en | os cual es trabajen col ectivamente sus asoci ados. 6. Expl orar
todos | os canpos productivos en el area operativa, técnica y profesional de
acuerdo a | a especialidad de cada asociado, en el sector de |a salud tendientes
a mantener en forma pernanente trabajo para |los misnmps. 7. Realizar de nodo
per manent e, activi dades que tiendan a la formaci 6n de sus asoci ados y
trabaj adores en |los principios, nétodos y caracteristicas del cooperativisno,
asi conp para capacitar a |los administradores en | a gestion enpresarial propia
da cada cooperativa; igualnmente en las activi dades de asistencia técnica, de
investigacién y de pronoci 6n del cooperativisnp, haran parte de la educaci6n
cooperativa que establece |os presentes estatutos. 8. O ganizar jornadas de
actualizacion en las actividades propias de |a Cooperativay demas temas de
interés rel aci onados con cada especialidad que desenpefie el asoci ado para su
preparaci on integral y en cunplimento del objeto social. 9. Establ ecer uniones
t empor al es, consorcios o alianzas estrat égi cas con enti dades publicas o
privadas del nivel |Iocal, regional, nacional e internacional para fin de
fortalecer el objeto social. 10. Oientar y sensibilizar a la comunidad hacia
| a ejecuci 6n de acciones de pronoci 6n de la salud, prevencion de enfernedades,

y protecci 6n de | os recursos natural es, con participaci 6n de todos | os
asoci ados y | a conmuni dad en general. 11. Desarrollar y asistir técnicanente |as
acci ones rel aci onadas con el di agnéstico territorial, epidemoldgico vy

comunitario en la elaboraciéon y ejecucion de | os planes de Atencion Basico
(PAB) del orden Municipal, Departanental, Distrital o Nacional., protegiendo a
| a pobl aci 6n en general de los factores de riesgo tanto del nedio anbiente conp
del conportam ento que pueda afectar a la poblacién nediante activi dades,
i ntervenci ones y acciones de prevencion. 12. Oientar a |a poblacién hacia |as
acciones individuales y colectivas de vigilancia en salud publica garantizando
que | as nedidas de prevenci 6n y control se apliquen oportuna e innedi atanente.
13. Fornmul ar planes y progranas para el desarrollo de |o0s servicios consultando
las politicas establ ecidas por el Gobi erno Minicipal, Departanmental y Naci onal
14. Desarrollar y/o coordinar activi dades, pl anes, programas y proyectos
tendientes a |a conservaci 6n, Recuperaci 6n, defensa y control del ambiente, en
procura del desarrollo sostenible del pais. 15. Gestionar la obtencién de
recursos necesarios para la atenci 6n de proyectos, ante |las entidades publicas
y privadas del orden nacional, departamental y local. Capacitar a niflas y nifios
sobre I a prevenci 6n de atenci én y vigilancia de situaciones de violencia. 16.
Organi zar, fortalecer y desarrollar actividades de capacitacion y fornmacion a
entes territoriales en todo el territorio Nacional para el fortalecinmento de
Juntas de Accion Conunal y participacién conmunitaria y demas organi zaci ones
sociales. 17. Prestar servicios de aseo en instituciones publicas vy privadas,
asi conmp el suministro de elenmentos de aseo en general. 18. Prestar Servicios
de Lavanderia, asi conp suministro de insunps requeridos en el proceso. 19.

Ej ecutar Consultoria en Gestidon Admnistrativa a instituciones publicas vy
privadas para fortal ecer procesos. 20. Realizar conversatorios y capacitar en

partici paci 6n ci udadana, |iderazgo, derechos humanos, paz, y aconpafiam ento en
la pronmoci 6n 'y fornmacion a la pobl aci 6n. 21. Asesoria y servicios
admi nistrativos y enpresariales, contables, tributarios, juridicos. 22.

Servi ci os Logisticos para eventos, culturales, deportivos, recreativos,

soci al es, anbientales y de cualquier otra indole. 23. Realizar canpafas de
pronoci 6n y divul gaci 6n de estrategi as de economia circular y proteccion vy

Pagi na 4 de 11



Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedici én : 23/06/2026 - 16: 1: 39
Reci bo No. 12741937, Val or: $12.100

oODl GO DE VERI FI CAC O\t 3GCL3267A3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WAV CAMARADI RECTA.COM y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilinmtada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

conservaci 6n del anbiente. 24. Prestar asesoria vy aconpafam ento en l a
supervisi 6n técnica, admnistrativa, financiera 'y anbiental a contratos o
conveni os i nteradm nistrativos, consul torias y/o contratos. 25. Prestar

servicios de apoyo a |la gestion para aconpafiar | ogisticanente a | as autoridades
muni ci pales y conmuni dad mnera, en el cunplimento de una mneria fornal
productiva, con sentido social y anbiental. 26. Prestar servicios profesionales
para apoyar |as estrategias de fortalecimento institucional, transformaci 6n de
per cepci ones, conocim entos habitos y el fortal eci mento de capaci dades. 27.
Desarroll o de actividades para |a poda, manteninmento rutinario y adecuaci 6n de
cunetas, alcantarillas y vias en todo el territorio nacional. 28. Adecuaci 6n
pi ntura, nantenimento, cercamento y reformas el éctricas a instituciones
publicas y privadas. 29. Asesoria para |a inplenmentacion, ajuste o seguimento
de sistemas integrales de gestion o seguridad y salud en el trabajo. Realizar
todas las denas actividades autorizadas por la ley para el desarrollo de su

objeto social, enla ej ecuci 6n de las actividades | a Cooperativa CTA
COOPFONCE- SALUD  aplicara | os princi pi os net odos y procedi m ent os
uni ver sal ment e acept ados e implementard la estructura administrativa vy

operativa necesaria que permta el cunplinmento efectivo de su objeto soci al
PARAGRAFO ESPECI AL: CONDI Cl ONES PARA  CONTRATAR CON TERCERCS. La Cooperativa
podra contratar con terceros |la prestaci on de servicios sienpre que responda a
| a ej ecuci 6n de un proceso total a favor de otra cooperativa, o de terceros en
general cuyo propdsito final sea un resultado especifico con plena autononia en
el proceso o subproceso a desarrollar. 33. Contratar el servicio de persona
adm nistrativo en | as instituciones publicas y privadas, del orden | ocal
regi onal o nacional. 34. Real i zar todas | as demas activi dades autorizadas por
l a ley para el desarrollo de su objeto social, en la ejecucion de | as
actividades |la Cooperativa "COOPFONCE CTA" aplicara |los principios nétodos vy
procedi m ent os uni ver sal ment e aceptados e implementard la estructura
adm nistrativa y operativa necesaria que permta el cunplinento efectivo de su
obj et o soci al

PATRI MONI O
$90. 000. 000
REPRESENTACI ON LEGAL
El gerente es el representante |egal de |la cooperativa vy el ejecutor de |as
politicas y decisiones de | os 6rganos de admi nistraci 6n. Se nonmbrara un gerente
supl ente quien actuara en | as ausenci as tenporales o definitivas del gerente y
tendrd |las msnmas funciones y facultades del gerente.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funci ones del gerente: 1. Representar legal y judicialnente a l a
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Cooperativa. 2. Organizar y dirigir la entidad y al personal de enpl eados, de
acuerdo con la ley, los estados, reglanentos de |a cooperativa y | os de
prestaci 6n de servicios. 3. Dirigir |la ejecuci 6n de todas | as operaciones de |a
cooperativa de acuerdo con | os objetivos sociales, |las |eyes, reglamentaciones,
resol uci ones del consejo de adm nistraci 6n y poderes que se | e hayan conferido.

4. Ejecutar |as decisiones, acuerdos y orientaciones de | a asanbl ea general vy
el consejo de administracion, asi conb supervisar el funcionamento de Ila
cooper ati va, prestaci 6n de | os servicios, el desarroll o de los planes,
programas y proyectos, cuidar de l a debida y oportuna ejecucién de |as

operaciones y su contabilizacion. 5. Atender las relaciones publicas de |la
cooperativa en especial con las entidades del sector oficial, del sector

financiero, del sector privado en general y del sector social. 6. Proponer |as
politicas adm ni strativas de |a cooperativa y preparar |os proyect os y
presupuest os que seran sonetidos a consideraci 6n del consejo de adm nistraci 6n
y de la asanbl ea general. 7. Cel ebrar previa aut ori zaci 6n del consejo de
admi nistracion, los contratos relaci onados con la adquisicion, venta vy
constituci 6n de garantias real es sobre i nnuebl es, cuando el nonto de | os
contr at os exceda de las facultades otorgadas. 8. Procurar que | os afiliados

reci ban informaci 6n oportuna sobre 1o0s servicios y denmas asuntos de interés y
mant ener pernanente comnuni caci 6n con ellos. 9. Eercer por si msnp o nediante

apoderado especial la representacion judicial o] ext raj udi ci al de l a
cooperativa. 10. Ordenar | os gastos ordi nari os y extraordinarios de la
cooperativa de acuerdo con |os presupuestos y las facultades especiales que
par a el efecto le otorgue el consejo de adm ni straci on y renover a | os

enpl eados de conform dad con el presupuesto y la planta de personal aprobados
por el consejo, |os reglanmentos especiales, con sujecién a | as normas | aboral es
vigentes y aplicar u ordenar |las sanciones disciplinarias a quienes haya | ugar
de conform dad con las disposiciones |egales. 11. Cestionar el cobro de |as
sumas adeudadas a | a cooperativa. 12. Efectuar cobros y pagos. 13. Controlar e

venci m ento de docunentos, titulos valores, pdlizas de seguros, etc., para
di sponer su pago o0 renovaci 6n segun corresponda. 14. Presentar al consejo de
adm ni straci 6n para su estudio y aprobacio6n el proyecto de presupuesto de
rentas y gastos, anualnmente. 15. Ordenar el pago de |os gastos ordinarios de |la
cooperativa y firmar |os cheques en asocio con el tesorero. 16. Cel ebrar
contratos y operaciones sin limte de cuantia dentro del giro ordinario de |as
activi dades de | a cooperativa. 17. Firmar los contratos y hacer cunmplir |as
cl dusul as estipuladas en los msnmps. 18. Supervisar el trabajo de | os enpl eados
de la entidad. 19. Proyect ar para el estudio vy aprobacion del consejo de

admi ni straci on los contratos y operaci ones en que tenga interés |a cooperativa.

20. Supervisar el estado de caja y cuidar para que se mant engan con seguri dad
| os bienes de la cooperativa. 21. Presentar al consejo de admnistracion
peri 6di camente los informes y balances que se requieran para su conoci m ento,
rel ativos al funcionamento de la cooperativa. 22. Presentar al consejo de
adm nistracion vy a |a asanblea general el proyecto de aplicacién de | os
excedentes, al fin del «ejercicio anual, para su estudio y aprobacién de la
asanbl ea general. 23. Desenpefiar todas |as funciones rel aci onadas con e

proceso administrativo de I|a cooperativa, en cuanto a planeaci6n, direccion

ej ecuci 6n, organi zaci 6n, control y evaluacidn. 24. Las denas que le asignen |la
asanbl ea o el consejo de acuerdo con las leyes, estatuto y reglamentos. 25. La
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Cooperativa ser a, gerenci ada, admi nistrada y representada |egalnmente ante
terceros por el Cerente, quien no tendrd restricciones de contratacion, por
razén de la naturaleza, ni de la cuantia de |os actos que celebre; por tanto,
se entendera que el representante legal podra celebrar o ejecutar todos |os
actos y contratos conpr endi dos en el objeto social o] gue se relacionen
directanente con | a existencia y el funcionam ento de | a Cooperativa. 26.

Organizar y dirigir la entidad y al personal de enpleados, de acuerdo con |a

ley, los estados, reglanmentos de la cooperativa y los de prestacioén de
servicios. 27. Dirigir la ejecucion de todas |as operaciones de |a cooperativa
de acuerdo con | os objetivos sociales, las |eyes, reglamentaciones,

resol uci ones del consejo de adm nistraci 6n y poderes que se | e hayan conferido

NOMBRAM ENTCS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Certificado de existencia No 7100500502000762110 del 17 de Febrero de 2012
de Superintendencia De Economa Solidaria inscrita en esta camara de conercio

el 02 de Abril de 2012 con el No 374 del libro Ill, se designé a:
CARGO NOMBRE | DENTI FI CACI ON
GERENTE PI NTO LI LI ANA C.C. 28469894

Por Acta No 003-2024 del 03 de Abril de 2024 de Consej o De Admi ni stracion
inscrita en esta camara de conmercio el 19 de Abril de 2024 con el No 11512 de
libro I, se desi gno a:
CARGO NOMBRE | DENTI FI CACI ON
SUPLENTE M LLAN RANGEL SERG O ENRI QUE C.C. 1100959029

ORGANO DE ADM NI STRACI ON

Por Acta No 001 del 19 de WMarzo de 2026 de Asanbl ea CGeneral De Asoci ados
inscrita en esta camara de conmercio el 20 de Mayo de 2026 <con el No 12611 de
libro Ill, se designo a:

PRI NCI PALES

NOMBRE | DENTI FI CACl ON

LUZ MARLENE ALVAREZ MEJI A C.C  No 37944521

| DALI NA  BELTRAN GOVEZ C.C.  No 37900806
YOLANDA NMENDCOZA PARDO C.C No 1104068588
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
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SUPLENTES

NOMBRE . | DENTI FI CACI ON
SANDRA PATRI CI A ROJAS CARRENO C.C  No 37894195
ZULEI MA  CONTRERAS AYALA C.C No 37897035
YUSLEI BI S SERNA NUNEZ C.C No 1127580304

Por docunento privado del 30 de novienbre de 2024, inscrito en esta Camara de

Corrercio el 26 de febrero de 2025 con el No. 11935 del Libro Ill, consta: Que
para efectos de la sentencia c¢-621/03 de la corte constitucional, nediante
docunento privado de fecha 30/11/2024, |a sefiora Karoll Daniela R os Cardenas,

identificada con cédula de ciudadania No. 1.100.973.870, presento renuncia a
cargo que ocupa conp menbros del consejo de admi nistraci on.

CERTI FI CA

Por docunento privado del 30 de Abril de 2024, inscrito en esta Canmara de
Comercio el 26 de Febrero de 2025 con el No. 11936 del Libro IIl, consta: Que
para efectos de la sentencia c-621/03 de la corte constitucional, nediante

docunento privado de fecha 30/04/2024, |a sefiora Ana Cristina Martinez Carrefio,
identificada con cédula de ciudadania No. 37.898.026, presento renuncia a
cargo que ocupa conp menbros del consejo de adninistraci 6n.

REVI SORES FI SCALES

Por Acta No 001 de 2025 del 31 de Marzo de 2025 de Asanblea CGeneral De
Asoci ados inscrita en esta Camara de Conercio el 23 de Mayo de 2025 con el No

12161 del libro Ill, se designé a: i
CARGO NOMBRE | DENTI FI CACl ON
REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL ZAMBRANO PI NTO YUDY MARCELA C. C 53062930
REVI SOR FI SCAL SUPLENTE LEGUI ZAMON GARCI A LUZ DARY C.C 1118541956

REFORMAS A LOS ESTATUTCS

Los estatutos de |la Entidad han sido refornndos asi:

DOCUMENTO I NSCRI PCI ON

A. No de 12/02/2014 Asanblea G de San G | 3330 19/02/2014 Libro Il
A. No 001 D de 30/03/2020 Asanblea G de San G| 9443 06/ 10/ 2020 Libro Il
A. No 002 d de 30/09/2022 Asanblea E de San G| 10675 02/12/2022 Libro Il
A. No 001 d de 17/03/2023 Asanblea G de San G| 10822 13/04/2023 Libro Il
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A. No 001 de 15/03/2024 Asanblea G de San G | 11449 08/ 04/ 2024 Libro Il

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conform dad con |o establecido en el Cbddigo de Procedi miento Adnministrativo

y de | o Contenci oso Admi nistrativo vy la Ley 962 de 2005, | os actos
admi ni strativos de regi stro, quedan en firme dentro de los diez (10) dias
habi | es siguientes a la fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de

recursos. Para estos efectos, se informa que para |la Canara de Comercio de
Bucar amanga, | os sabados NO son di as habil es.

Una vez interpuestos |los recursos, los actos adm nistrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto |os m snbs sean resueltos, conforme | o prevé
el articulo 79 del Cddigo de Procedimento Adnministrativo y de |os Contencioso
Admi ni strati vo.

Ala fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngdn recurso.

CLASI FI CACl ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U
Actividad principal Codigo ClIU 8610.
Actividad secundaria Codigo ClIU 5611
Oras actividades Codigo ClIU 7020.
Oras actividades Codigo ClIU 8211

ESTABLECI M ENTOS DE COMERCI O

A nonbre de la persona juridica, figura(n) matricul ado(s) en | a Camara de
Conerci o de Bucaramanga el (los) siguientes(s) establecimento(s) de conercio:

Nombr e: COOPERATI VA DE TRABAJO ASCCI ADO DE SERVI Cl OS | NTEGRADGCS
COOPFONCE CTA
Matri cul a No: 131399

Fecha de mat r{ cul a: 28 de Juni o de 2006
U tinm afo renovado: 2026

Cat egori a: Est abl eci mi ento de Conercio
Di recci 6n: CALLE 16 # 09 - 76 PISO 2
Muni ci pi o: San G| - Santander

TAMANO EMPRESARI AL

De conform dad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
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2015 y la resoluci 6n 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de |la enpresa es :
Pequefia Enpresa

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito
en el fornulario RUES:

I ngresos por Actividad Odinaria: $2.855.781.137

Actividad econém ca por |a que percibi6 mayores ingresos en el periodo:
CllU 8610

| NFORMACI ON COMPLEMENTARI A

No aparece inscripcion posterior de docunentos que nodifique | o antes enunci ado

| El presente certificado no constituye conceptos favorabl es de uso de suel o,
| normas sanitarias y de seguridad.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a
la fecha y hora de su expedici 6n.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Comercio de
Bucar amanga conteni da en este certificado el ectronico se encuentra enitida por
una enti dad de certificacion abierta autorizada y vigilada por l a

superi nt endenci a de industria vy comercio, de conform dad con | as exi genci as
establ ecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma necanica gue es una
representaci 6n grafica de la firma del secretario de la Camara de Conercio de
Bucaramanga, conb la firma digital y |la respectiva estanpa cronol 6gica, |as

cual es podra verificar a través de su aplicativo visor de docunentos pdf.

No, obstante si usted expidio el certificado a través de la plataforma virtua
puede inprimrlo desde su conputador con |la certeza de que fue expedido por |a
Camara de Conerci o de Bucaramanga. La persona o entidad a la que usted le va a

entregar el certificado puede wverificar, por wuna sola vez, su contenido
i ngresando a www. canmar adi rect a. com opci 6n certificados electroénicos y digitando
el codigo de verificaci 6n que se encuentra en el encabezado del presente

docunento. El certificado a validar corresponde a la inagen y contenido de
certificado creado en el nonento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de |a canmara.
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ALV ICA

——

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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